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M Ě S T O   S O B O T K A
Městský úřad Sobotka

Boleslavská 440, 507 43  Sobotka
E-mail: urad@sobotka.cz, tel. 493 544 381, ID schránky: p2wbqb6

č.j.: MUSO Inf 9/2026/Taj/84.1/S5   V Sobotce 01.06.2026

Poskytnutí informace na žádost výše uvedeného č.j. ze dne 18.05.2026

…....................,
přestože Vaše žádost o poskytnuté informace výše uvedeného data nesplňuje náležitosti dané 
ust. § 14 odst. 2 zák. č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, neboť neobsahuje  
Vaše datum narození, pomíjíme tento nedostatek a k Vašim dotazům sdělujeme:

1. Přesné datum přijetí pana Jiřího Šulce do pracovního poměru.
Odpověď: Pracovní smlouva byla podepsána 22.03.2023 s dnem nástupu 28.03.2023.

2.  Konkrétní  pracovní  pozice,  na  kterou  byl  přijat,  a  potvrzení,  zda  vykonává  přenesenou 
působnost.
Odpověď: Referent stavebního úřadu – ano, jedná se o přenesenou působnost.

3. Zda bylo vyhlášeno výběrové řízení, a pokud ano, datum vyhlášení, podmínky účasti a způsob 
zveřejnění. Pokud výběrové řízení vyhlášeno nebylo, žádám o zdůvodnění, proč byl zvolen tento 
postup.
Odpověď: Výběrové řízení bylo vyhlášeno dokonce opakovaně. Nejprve 05.01.2023 (vyvěšeno 
06.01.2023),  nepřihlásil  se  žádný uchazeč,  následně 22.02.2023 – viz  příloha č.  1.  Výběrová 
řízení  byla zveřejněna na úřední  desce MěÚ Sobotka včetně dálkového přístupu,  na portálu 
Úřadu  práce  ČR  –  nabídka  volných  míst,  opakovaně  v  Jičínském  deníku  a  na  portálu 
www.praceblizko.cz,  což  podle  tehdy  dostupných  informací  převzaly  i  některé  další  veřejně 
přístupné portály.

4. Složení výběrové komise, včetně funkcí jednotlivých členů komise.
Odpověď:  Ing.  Ludmila  Ajchlerová  předsedkyně,   Ing.  Lubor  Jenček  a   Ing.  Jaroslav  Šourek 
členové.

5. Zápis či protokol z výběrového řízení, pokud existuje.
Odpověď: Viz zpráva o posouzení uchazečů z 21.03.2023 – příloha č. 2.
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6. Počet uchazečů, kteří se výběrového řízení účastnili, a způsob jejich hodnocení.
Odpověď:  Počet  uchazečů  1,  hodnocení  dle  zák.  č.  312/2002  S.,  o  úřednících  územních 
samosprávných celků, v platném znění.

7.  Zda město před přijetím pana Šulce ověřovalo splnění  zákonných předpokladů pro výkon 
dané pozice, případně jakým způsobem bylo toto ověření provedeno v rozsahu umožněném 
právními předpisy.
Odpověď:  Jak  lze  dovodit  z  přiložených  dokladů,  byla  posuzována  kompletnost  podání 
a kvalifikační předpoklady, tj. splnění předpokladů dle ust. § 4 zák. č. 312/2002 Sb., o úřednících 
územních samosprávných celků včetně bezúhonnosti prostřednictvím výpisu z evidence rejstříku 
trestů a dle ust. § 13a zák. č. 183/2006 Sb., o územním plánování a stavebním řádu.

8. Zda město při  přijetí pana Šulce posuzovalo možné okolnosti zakládající  střet zájmů, a to 
s ohledem na veřejně dostupné informace.
Odpověď: Ne, v době přijetí žádné takové veřejně přístupné informace neexistovaly.

9. Kdo konkrétně rozhodl o jeho přijetí a na základě jakých podkladů.
Odpověď:  Podle  ust.  §  110  odst.  4  písm.  d)  zákona  č.  128/2000 Sb.,  o  obcích,   plní  úkoly 
statutárního  orgánu  zaměstnavatele  podle  zvláštních  právních  předpisů  vůči  zaměstnancům 
obce  zařazeným do obecního  úřadu tajemník  obecního  úřadu.  Pracovní  smlouvu jsem tedy 
podepisoval osobně na základě výše uvedeného výběrového řízení a předložených dokladů.
 

Ing. Jaroslav Šourek
tajemník MěÚ Sobotka

příloha:  1/ vyhlášení výběrového řízení z 22.02.2023
  2/ zpráva o posouzení uchazečů ve výběrovém řízení z 21.03.2023


