
Výzva k podání nabídky a prokázání kvalifikace
dle § 7 odst.3) a dle § 18 odst.3  zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, ve znění 

pozdějších předpisů (dále jen „zákon“)

Název veřejné zakázky malého rozsahu:
Výkon odborně způsobilé osoby při zajištění       prevenci rizik možného ohrožení života nebo   
zdraví zaměstnanců a požární ochrany v     letech 2012 - 2016  

Druh zadávacího řízení: Veřejná zakázka malého rozsahu na služby

Identifikační údaje veřejného zadavatele:
 Město Sobotka 

Adresa sídla  Boleslavská čp. 440, 507 43 Sobotka
Osoba oprávněná za zadavatele jednat                       Stanislav Tlášek , starosta
IČ                                                                                00272124
Telefon / fax                                                                493 572 201 / 493 544 389
e-mail:    sobotka@craj.cz

ČL.  1)  INFORMACE O DRUHU  A  PŘEDMĚTU  VEŘEJNÉ  ZAKÁZKY  A  JEHO 
TECHNICKÁ SPECIFIKACE
Předmětem veřejné zakázky na služby je zajištění odborně způsobilé osoby pro zajišťování 
úkolů v prevenci rizik možného ohrožení života nebo zdraví zaměstnanců a požární ochrany.

Odborně  způsobilá  osoba  pro  zajišťování  úkolů  v prevenci  rizik  (dále  jen  „OZO“)  musí 
každoročně zajistit uvedené činnosti:
1.  Zrevidovat  a  případně  upravit  stávající  dokumentaci  v oblasti  BOZP  a  následně  ji 
pravidelně revidovat tak, aby vždy odpovídala požadavkům právních a ostatních předpisů, 
týkajících  se  problematiky  pracovišť,  technických  zařízení  a  zaměstnanců  Města  Sobotka 
(plynová kotelna v č.p.  5 – Solnice,  plynová kotelna v č.p.  440 – ul. Boleslavská; garáže, 
motorová vozidla,  stroje a technická zařízení,  stáje pro koně,  venkovní pracoviště,  sběrný 
dvůr, příp. další). Vše umístěné na p.p.č. 1503/1, 1503/2, 1503/4, 1503/5 k.ú. Sobotka a st.p.č. 
658, 657 a 356/1 k.ú. Sobotka.

2.  Ověřit,  případně  zavést  řízení  oblasti  BOZP  podle  požadavků  příslušných  právních  a 
ostatních předpisů.

3.Metodicky řídit vedoucí zaměstnance, provádět poradenství a odbornou spolupráci s nimi 
v oblasti BOZP na všech pracovištích a při všech činnostech.

4.  Odborně  a  metodicky spolupracovat  při  organizování  prověrky (školení  –  instruktáž  – 
přezkoušení) bezpečnosti a ochrany zdraví při práci nejméně 1 x v roce na všech pracovištích 
a zařízeních zaměstnavatele (ve smyslu § 108, odst. 5) zákona č. 262/2006 Sb., v platném 
znění), navrhovat a doporučovat zaměstnavateli způsoby řešení zjištěných nedostatků max. do 
počtu 22 osob.

5. V dohodnutých termínech zajistit preventivní prohlídky pracovišť zaměstnavatele tak, aby 
v průběhu  roku  byly  prohlídky  postupně  provedeny  na  všech  pracovištích  a  zařízeních. 
Navrhovat a doporučovat způsoby řešení a odstranění zjištěných nedostatků.



6. Poskytovat odbornou pomoc při objasňování příčin a okolností vzniku pracovních úrazů. 
Odbornou  pomocí  spolupracovat  se  zaměstnavatelem  při  plnění  jeho  povinností 
v problematice  pracovních  úrazů,  případně  nemocí  z povolání,  vyplývajících  z příslušných 
právních předpisů.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Odborně způsobilá osoba v požární ochraně musí zajistit uvedené činnosti:
7.  Zrevidovat a případně upravit stávající dokumentaci v oblasti PO a následně pravidelně 
revidovat tak, aby vždy odpovídala požadavkům právních a ostatních předpisů, týkajících se 
problematiky  pracovišť,  technických  zařízení  a  zaměstnanců  Města  Sobotka  v oblasti  PO 
(plynová kotelna v č.p.  5 – Solnice,  plynová kotelna v č.p.  440 – ul. Boleslavská; garáže, 
motorová vozidla,  stroje a technická zařízení,  stáje pro koně,  venkovní pracoviště,  sběrný 
dvůr, příp. další). Vše umístěné na p.p.č. 1503/1, 1503/2, 1503/4, 1503/5 k.ú. Sobotka a st.p.č. 
658, 657 a 356/1 k.ú. Sobotka.

8.Ověřit, případně předložit zaměstnavateli návrh na stanovení organizace zabezpečení PO a 
dalších požadavků § 6, případně § 6a zákona č. 133/1985 Sb., v platném znění.

9.Podílet se na organizaci zabezpečení PO podle požadavků příslušných právních a ostatních 
předpisů.

10.Metodicky řídit vedoucí zaměstnance, provádět poradenství a odbornou spolupráci s nimi 
v oblasti PO na všech pracovištích a při všech činnostech.

11.Podílet  se  na  pravidelných  kontrolách  dodržování  předpisů  o  požární  ochraně  a  na 
neprodleném  odstraňování zjištěných závad

12.Podílet se na plnění povinností zaměstnavatele podle § 6, případně § 6a, odst. 1, § 16, odst. 
1, případně § 16a zák. č. 133/1985 Sb., v platném znění.

 
Termín plnění: předpokládané zahájení činnosti             03/2012
                         Ukončení činnosti                                   12/2016

ČL. 2) LHŮTA PRO PODÁNÍ NABÍDEK

Konec běhu lhůty pro podání nabídek:
Datum: 10. února 2012                            hodina: 09,00

ČL.  3)  MÍSTO  PRO  PODÁNÍ  NABÍDEK  A  JINÉ  UPŘESŇUJÍCÍ  ÚDAJE  PRO 
PODÁNÍ NABÍDKY
Nabídky  budou podány v českém jazyce. Nabídka bude doručena na adresu zadavatele 
v řádně uzavřených obálkách označených názvem zakázky s nápisem VEŘEJNÁ ZAKÁZKA 
- NEOTEVÍRAT a názvem a adresou uchazeče.

Město Sobotka, Boleslavská čp. 440, 507 43 Sobotka 

Osobní příjem nabídek proběhne v podatelně v přízemí objektu. 
tel.č. 493 544 384   fax: 493 544 389      E-mail: sobotka@craj.cz

mailto:sobotka@craj.cz


ČL. 4) OTEVÍRÁNÍ OBÁLEK S NABÍDKAMI
Termín otevírání obálek s nabídkami:
Datum: 10. února 2012             hodina: 09,10

Místo otevírání obálek s nabídkami
Otevírání obálek se uskuteční na Městském úřadě v Sobotce, Boleslavská čp. 440, 507 43 
Sobotka, v zasedací místnosti (II. NP)

Zástupce uchazeče se prokáže plnou mocí účastnit se jednání podepsanou osobou oprávněnou 
za uchazeče jednat, pokud sám není touto osobou.

ČL.5) POŽADAVKY NA PROKÁZÁNÍ SPLNĚNÍ KVALIFIKACE 
Vymezení požadavků zadavatele na prokázání splnění základních a profesních kvalifikačních 
předpokladů:
Zadavatel požaduje v nabídkách prokázat kvalifikaci v tomto rozsahu: 
a) Splnění základních kvalifikačních předpokladů dle § 53 zákona prokáže uchazeč čestným 

prohlášením, z jehož obsahu musí být zřejmé, že uchazeč splňuje základní kvalifikační 
předpoklady dle § 53 odst. 1 písm. a) až m) zákona.

       Prohlášení dle § 53 odst. 1 písm. a) až k) zákona doloží na závazném formuláři, který je 
       přílohou č. 2. Seznamy dle § 53 odst. 1 písm. l) a m)   zákona   doloží dodavatel volnou 
formou.

b) K prokázání profesních kvalifikačních předpokladů dle § 54 zákona uchazeč doloží:
          - výpis z obchodního rejstříku či jiné evidence ne starší než 90 dní, je-li v nich uchazeč 
zapsán – doložit kopiemi,

         -  doklad  o  oprávnění  k podnikání  podle  zvláštních  právních  předpisů  v rozsahu 
odpovídajícím předmětu veřejné  zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské 
oprávnění či licenci – doložit kopiemi,

-   platné  Osvědčení  o  odborné způsobilosti  k zajišťování  úkolů  v prevenci  rizik  možného 
ohrožení života nebo zdraví zaměstnance (dále jen „zajišťování úkolů v prevenci rizik“)  ve 
smyslu § 10 zákona č. 309/2006 Sb. v platném znění a dokladem uvedeným § 8, odst. 1 a 2 
nařízení vlády č. 592/2006 Sb. - doložit kopiemi,

- platné Osvědčení o odborné způsobilosti pro plnění povinností v požární ochraně ve smyslu 
§ 11, odst. 1 zákona č. 133/1985 Sb. , v platném znění . - doložit kopiemi,

Uchazeč, který neprokáže ve lhůtě pro podání nabídek splnění kvalifikace, bude vyloučen z 
další účasti v zadávacím řízení.
Pokud uchazeč nepředloží výpis z obchodního rejstříku či jiné obdobné evidence, ač by měl 
být  v obchodním rejstříku či v jiné obdobné evidence zapsán, bude z tohoto důvodu vyloučen 
z další účasti v zadávacím řízení z důvodu nesplnění kvalifikace. 

Uchazeči mohou k prokázání základních kvalifikačních předpokladů dle § 53 odst. 1 zákona a 
profesních kvalifikačních předpokladů dle § 54 zákona využít za podmínek stanovených v § 
127 zákona výpisu ze seznamu kvalifikovaných dodavatelů ne staršího než 3 měsíce. 



Uchazeči mohou k prokázání kvalifikačních předpokladů využít za podmínek stanovených v § 
134 zákona certifikátu vydaného v rámci systému certifikovaných dodavatelů, ne staršího než 
1 rok. Tento certifikát nahrazuje prokázání kvalifikace uchazeče v rozsahu v něm uvedených 
údajů. Tyto doklady budou doloženy v kopiích. 

čl. 6) POŽADAVKY NA ZPŮSOB ZPRACOVÁNÍ NABÍDKOVÉ CENY 
Zadavatel požaduje, aby uchazeč v nabídce (nabídková cena bude uvedena na krycím listu 
nabídky – viz. příloha) a v návrhu smluvního vztahu uvedl nabídkovou cenu za celý předmět 
plnění v členění cena bez DPH, částka DPH a cena s DPH.
Zadavatel nepřipouští překročení celkové nabídkové ceny ,vyjma změny sazby DPH.

Ke smluvnímu vztahu bude přiložena příloha č.3 – uvedené jednotkové ceny ve vztahu ke 
konkrétním činnostem. 

ČL. 7) PODMÍNKY a POŽADAVKY NA ZPRACOVÁNÍ NABÍDKY 
Zadavatel  je  povinen  v  nabídce  uvést  informace  a  skutečnosti  vyplývající  ze  zadávací 
dokumentace. 

Uchazeči jsou povinni strukturovat svou nabídku následujícím způsobem: 
a) krycí list nabídky (dle přílohy č. 1), 
b) čestné prohlášení o splnění základních kvalifikačních předpokladů dle § 53 odst. 1 zákona 

(dle přílohy č. 2) + seznamy dle § 53 odst. 1 písm. l) a m) zákona,
c) doklady  k  prokázání  splnění  profesních  kvalifikačních  předpokladů  v rozsahu 

požadovaném zadavatelem,
d) návrh  smluvního vztahu podepsaný osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče 
včetně přílohy č. 3  - jednotkové ceny ve vztahu ke konkrétním činnostem.  
e) další dokumenty, které tvoří nabídku- nepovinné

Všechny listy nabídky musí být číslovány vzestupnou číselnou řadu a musí být zajištěny proti 
manipulaci (svázány a na přelepu svázání opatřeny razítkem a podpisem uchazeče). Nabídka 
bude předložena v českém jazyce v jednom vyhotovení. 

ČL. 8) ÚDAJE O HODNOTÍCÍCH KRITÉRIÍCH PODLE § 78 ZÁKONA
Základním kritériem hodnocení je: Nejnižší nabídková cena včetně DPH.
Hodnotící komise stanoví pořadí nabídek podle výše nabídkové ceny.

Čl. 9) DODATEČNÉ INFORMACE K ZADÁVACÍ DOKUMENTACI 
Zadavatel poskytne dodatečné informace k zadávací dokumentaci pouze na základě písemné 
žádosti.  Žádosti  o  dodatečné  informace  k  zadávací  dokumentaci   musí  být  zadavateli 
doručeny nejpozději pět dnů před uplynutím lhůty pro podání nabídek. 
Písemné žádosti o dodatečné informace zasílat buď elektronicky na kontakt: sobotka@craj.cz
 nebo poštou na adresu zadavatele.

ČL.10) RŮZNÉ
Nejedná se o zadávací řízení dle Zákona o veřejných zakázkách.

mailto:sobotka@craj.cz


Zadavatel  si  vyhrazuje  právo  před  rozhodnutím  o  přidělení  zakázky  ověřit  příp.  vyjasnit 
informace a skutečnosti deklarované uchazečem v jeho nabídce.

Zadavatel si vyhrazuje právo odmítnout všechny předložené nabídky, právo zrušit ve-
řejnou zakázku malého rozsahu a právo neuzavřít smlouvu se žádným z uchazečů. 

Žádný z uchazečů nemá nárok na náhradu nákladů spojených s vypracováním a po-
dáním nabídky.

Zadavatel nepřipouští variantní nabídky.

Příloha: 
č. 1. krycí list nabídky 
č. 2 čestné prohlášení o splnění kvalifikace 
č. 3 jednotkové ceny ve vztahu ke konkrétním činnostem 

V Sobotce, 23. ledna 2012     

                                                             
           Stanislav Tlášek

         starosta města

vyvěšeno na úřední desce Města Sobotka: 23. 1. 2012

sejmuto: ....................


