Příloha č. 3 

Výkon odborně způsobilé osoby při zajištění   prevenci rizik možného ohrožení života nebo zdraví zaměstnanců a požární ochrany v letech 2012 - 2016

Jednotkové ceny ve vztahu ke konkrétním činnostem

Prevence rizik možného ohrožení života nebo zdraví zaměstnanců

1. Zrevidovat a případně upravit stávající dokumentaci v oblasti BOZP a následně ji pravidelně revidovat tak, aby vždy odpovídala požadavkům právních a ostatních předpisů, týkajících se problematiky pracovišť, technických zařízení a zaměstnanců Města Sobotka (plynová kotelna v č.p. 5 – Solnice, plynová kotelna v č.p. 440 – ul. Boleslavská; garáže, motorová vozidla, stroje a technická zařízení, stáje pro koně, venkovní pracoviště, sběrný dvůr, příp. další). Vše umístěné na p.p.č. 1503/1, 1503/2, 1503/4, 1503/5 k.ú. Sobotka a st.p.č. 658, 657 a 356/1 k.ú. Sobotka.

                                         Jednotková cena……………./rok

2. Ověřit, případně zavést řízení oblasti BOZP podle požadavků příslušných právních a ostatních předpisů.




  Jednotková cena……………./rok


3.Metodicky řídit vedoucí zaměstnance, provádět poradenství a odbornou spolupráci s nimi v oblasti BOZP na všech pracovištích a při všech činnostech.




Jednotková cena……………./rok
4. Odborně a metodicky spolupracovat při organizování prověrky (školení – instruktáž – přezkoušení) bezpečnosti a ochrany zdraví při práci nejméně 1 x v roce na všech pracovištích a zařízeních zaměstnavatele (ve smyslu § 108, odst. 5) zákona č. 262/2006 Sb., v platném znění), navrhovat a doporučovat zaměstnavateli způsoby řešení zjištěných nedostatků max. do počtu 22 osob.




Jednotková cena……………./rok
5. V dohodnutých termínech zajistit preventivní prohlídky pracovišť zaměstnavatele tak, aby v průběhu roku byly prohlídky postupně provedeny na všech pracovištích a zařízeních. Navrhovat a doporučovat způsoby řešení a odstranění zjištěných nedostatků.



             Jednotková cena……………./rok

6. Poskytovat odbornou pomoc při objasňování příčin a okolností vzniku pracovních úrazů. Odbornou pomocí spolupracovat se zaměstnavatelem při plnění jeho povinností v problematice pracovních úrazů, případně nemocí z povolání, vyplývajících z příslušných právních předpisů.




Jednotková cena……………./rok
Požární ochrana
7.  Zrevidovat a případně upravit stávající dokumentaci v oblasti PO a následně pravidelně revidovat tak, aby vždy odpovídala požadavkům právních a ostatních předpisů, týkajících se problematiky pracovišť, technických zařízení a zaměstnanců Města Sobotka v oblasti PO (plynová kotelna v č.p. 5 – Solnice, plynová kotelna v č.p. 440 – ul. Boleslavská; garáže, motorová vozidla, stroje a technická zařízení, stáje pro koně, venkovní pracoviště, sběrný dvůr, příp. další). Vše umístěné na p.p.č. 1503/1, 1503/2, 1503/4, 1503/5 k.ú. Sobotka a st.p.č. 658, 657 a 356/1 k.ú. Sobotka.



Jednotková cena……………./rok
8.Ověřit, případně předložit zaměstnavateli návrh na stanovení organizace zabezpečení PO a dalších požadavků § 6, případně § 6a zákona č. 133/1985 Sb., v platném znění.



Jednotková cena……………./rok
9.Podílet se na organizaci zabezpečení PO podle požadavků příslušných právních a ostatních předpisů.



Jednotková cena……………./rok
10.Metodicky řídit vedoucí zaměstnance, provádět poradenství a odbornou spolupráci s nimi v oblasti PO na všech pracovištích a při všech činnostech.



Jednotková cena……………./rok
11.Podílet se na pravidelných kontrolách dodržování předpisů o požární ochraně a na neprodleném  odstraňování zjištěných závad



Jednotková cena……………./rok
12.Podílet se na plnění povinností zaměstnavatele podle § 6, případně § 6a, odst. 1, § 16, odst. 1, případně § 16a zák. č. 133/1985 Sb., v platném znění.

Jednotková cena……………./rok
Zpracoval:……………….

Dne ………………….2012

